BY SVE

Der Stadtische Verkehrsbetrieb Esslingen (SVE) sucht zur Verstarkung seines Teams zum
01.10.2026 oder friiher eine/n

Elektroniker/in fiir Betriebstechnik (m/w/d)

Der Stadtische Verkehrsbetrieb ist ein Eigenbetrieb der Stadt Esslingen am Neckar und beférdert
mit seinen ca. 200 Mitarbeitenden mit 67 Fahrzeugen jahrlich circa 10,6 Millionen Fahrgaste. Der
Betrieb ist fir den stadtischen Busverkehr verantwortlich und Partner im Verkehrs- und
Tarifverbund Stuttgart (VVS).

Die Mitarbeitenden sind sowohl im Fahrdienst als auch in der Verwaltung und in der Werkstatt
eingesetzt.

Sie interessieren sich fiir Nutzfahrzeuge, haben Spalf’ an technischen Sachverhalten und diversen
projektbezogenen Aufgabenstellungen? Dann kdnnten dies lhre zukiinftigen Aufgaben in unserer
hauseigenen Werkstatt sein:

lhre Aufgaben

e Betrieb, Uberwachung und Instandhaltung von Oberleitungsanlagen und Unterwerken zur
Fahrstromversorgung

e Durchfliihrung von Schaltvorgangen an Energieversorgungsanlagen gemaf}
Schaltanweisung

e Planung und Organisation von Wartungs- und Revisionsterminen fiir Unterwerke

e Wartung, Priifung und Instandsetzung von elektrischen Anlagen und Komponenten der
Oberleitungsinfrastruktur

e Durchfiihrung von Fehlersuche, Stérungsbeseitigung und Reparaturarbeiten

e Instandsetzungsarbeiten an Niederspannungsanlagen der Antriebstechnik von
Oberleitungsomnibussen

e Durchfiihrung von Isolations-, Funktions- und Sicherheitspriifungen

e Betrieb, Wartung und Instandhaltung der elektrischen Anlagen in Verwaltungs-, Betriebs-
und Werkstattgebauden

¢ Durchfiihrung von Reparatur-, Umbau- und Installationsarbeiten an elektrischen Anlagen
und Betriebsmitteln

e Dokumentation der durchgefiihrten Arbeiten und Priifungen

e Teilnahme am Bereitschaftsdienst zur Sicherstellung eines storungsfreien Betriebs

lhr Profil

e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung sowie erste Berufserfahrung als
Elektroniker/in fur Energie- und Gebaudetechnik, Automatisierungs-, Industrie- oder
Betriebstechnik

e Sie verfligen tUber eine Ausbildung fiir Schalthandlungen an Mittel- und
Niederspannungsanlagen oder bringen die Bereitschaft fiir den Abschluss einer solchen
Ausbildung mit

e Sie konnen regelmalige Fortbildungen im Fachgebiet ,,Arbeiten unter Spannung®
nachweisen oder sind bereit, diese zu besuchen

o lhre Arbeitsweise ist selbststandig und effizient, im Umgang mit dem PC und Diagnose-
Tools sind Sie versiert
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¢ Sie besitzen den Fiihrerschein der Klasse C und / oder D oder sind bereit, diesen zeitnah zu
erwerben
e Siesind in der Lage, am Bereitschaftsdienst teilzunehmen
e Sie arbeiten selbststandig, verantwortungsbewusst und l6sungsorientiert
e Sie bringen neben einer schnellen Auffassungsgabe und hohen Eigeninitiative Teamgeist
und Spaf’ an lhrer Tatigkeit mit

Wir bieten

e eine unbefristete Anstellung mit leistungs- und erfahrungsgerechter Vergiitung in der
Entgeltgruppe 7 nach BzTV-N BW (Bezirkstarifvertrag Nahverkehr Baden-Wiirttemberg)

e einvielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in verantwortungsvoller Position

e eine abwechslungsreiche, spannende und anspruchsvolle Aufgabe in einem OPNV-
Unternehmen mit allen entsprechenden Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes sowie
eine attraktive betriebliche Altersvorsorge

e grofdzligiger Zuschuss zum Erwerb eines Jobticket

e Moglichkeit zum Abschluss eines JobRad Leasing

o vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten und Entwicklungsperspektiven

e ein umfassendes Betriebliches Gesundheitsmanagement

Flr Fragen stehen lhnen unsere Personalmanagerin Frau Konig unter der Telefonnummer
0711/3512-3139 personlich zur Verfiigung.

Der SVE fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Wir begriiRen deshalb
Bewerbungen von allen Menschen unabhangig von deren Geschlecht, kultureller oder sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Sie erfiillen (noch) nicht alle Anforderungen an die Stelle, trauen sich aber zu, sich die
gewlinschten Kenntnisse und Befahigungen anzueignen? Bewerben Sie sich und lassen Sie uns ins
Gesprach kommen!

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann iiberzeugen Sie uns bitte mit lhren aussagekraftigen
Unterlagen per E-Mail an unsere Personalmanagerin unter karriere@sve-es.de.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir schriftliche Bewerbungsunterlagen nicht zuriicksenden
konnen. Die Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform
vernichtet.



