STADTISCHER VERKEHRSBETRIEB
ESSLINGEN AM NECKAR

Interne und externe Stellenausschreibung

Der Stidtische Verkehrsbetrieb Esslingen (SVE) sucht ab sofort in der Stabsstelle der
Geschaftsleitung einen

Referent (w/m/d) )
fiir die Weiterentwicklung des OPNV

Der Stadtische Verkehrsbetrieb ist ein Eigenbetrieb der Stadt Esslingen am Neckar und beférdert
mit seinen ca. 200 Mitarbeitenden und 67 Fahrzeugen jahrlich circa 8,9 Millionen Fahrgaste. Der
Betrieb ist flir den kompletten stadtischen Busverkehr verantwortlich und Partner im Verkehrs-
und Tarifverbund Stuttgart (VS). Mit seinem innovativen Konzept der Batterie-
Oberleitungsbusse plant der SVE ab 2026 das erste 6ffentliche Busunternehmen in Deutschland
zu sein, das rein elektromobil verkehrt.

Ihre Aufgaben:

o Weiterentwicklung bestehender und Erarbeitung neuer Konzepte und Ideen zur
qualitativen und quantitativen Verbesserung des 6ffentlichen Nahverkehrs in Esslingen

e Unterstiitzung der konzeptionellen Nahverkehrsplanung inklusive der Fahr-, Dienst- und
Umlaufplanung

e Weiterentwicklung und Auswertung unserer digitalen Systeme wie des Dynamischen
Fahrgastinformationssystems und des Fahrgastzahlsystems

o Mitarbeit bei der Erarbeitung der Fahrplankonzepte und deren 6konomischer Bewertung

e Erstellung und Vorstellung von Linienkonzeptionen vor diversen Ausschiissen und
Gremien

o Bearbeitung von Férderprojekten

o Betreuung der Geschaftsstelle des Fahrgastbeirates

e Organisation von Biirgerbeteiligungen

e Unterstiitzung der Stadt Esslingen bei der Wahrnehmung der administrativen Aufgaben
des Aufgabentrégers und der Vorbereitung der Vergabe der Verkehrsleistungen (im
Rahmen einer zeitlich befristeten Abordnung an die Stadt Esslingen)

Ihr Profil:

e Sie haben ein ingenieurwissenschaftliches oder betriebswirtschaftliches Studium -
idealerweise der Verkehrsbetriebswirtschaft, des Verkehrsingenieurwesens oder des
Verkehrswesens - oder eine vergleichbare Qualifikation erfolgreich abgeschlossen

o die digitale Vernetzung der zukiinftigen Verkehrsinfrastruktur ist fiir Sie ein spannendes
Betadtigungsfeld



e mit den gangigen MS Office Produkten sind Sie bestens vertraut

e Sie haben Interesse daran, sich selbststandig in neue Sachverhalte einzuarbeiten und
dabei Ihre Zahlenaffinitat und Ihren akkuraten Arbeitsstil einzubringen

o lhre Kollegen und Vorgesetzten schatzen Ihre strukturierte, strategische Arbeitsweise
sowie lhre Zuverldssigkeit und lhren kiihlen Kopf auch in hektischen Situationen

e ein freundliches, kundenorientiertes Auftreten rundet lhre fachlichen Qualifikationen ab

Wir bieten:

e eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe in einem vielfaltigen
Aufgabengebiet eines kommunalen OPNV-Unternehmens

o ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis sowie eine leistungsgerechte Vergilitung nach
BzTV-N BW (Bezirkstarifvertrag Nahverkehr Baden-Wiirttemberg) bzw. TV6D-V (VKA) bei
Abordnung zur Stadt Esslingen

o Chance zur Weiterentwicklung durch konzerninterne Fortbildungsmdglichkeiten und
spezifische Weiterbildungen

o eine Beschdftigung in Vollzeit oder Teilzeit je nach personlicher Praferenz

« eine reizvolle betriebliche Altersversorgung mit allen Sozialleistungen des Offentlichen
Dienstes

Fiir Fragen steht Ihnen unsere Personalreferentin Frau Konig unter der Telefonnummer
0711/3512-3139 personlich zur Verfiigung.

Die Stadt Esslingen fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen. Wir begriiBen
deshalb Bewerbungen von allen Menschen unabhdngig von deren Geschlecht, kultureller oder
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller ldentitat.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann lberzeugen Sie uns bitte bis zum 31.03.2023 mit lhren
aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an
frauke.koenig@sve-es.de.

Stadtischer Verkehrsbetrieb, Heilbronner Str. 70, 73728 Esslingen a.N.
Frauke Konig

Personalreferentin

Bitte beachten Sie, dass schriftliche Bewerbungen nicht zuriickgeschickt werden.


mailto:frauke.koenig@sve-es.de

